
Formation

MAISON DE 
LA RÉGION 

De SELESTAT

aux métiers du paysage

Choisissez un métier qui recrute !



Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la 

Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent 
un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des 

entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation 
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

C’EST QUOI ?

POUR QUI  ?

QUEL CONTENU ?

+ D'INFOS ET INSCRIPTIONS 

Journée portes ouvertes : mi-mars de chaque 
année
Informations collectives : se renseigner auprès 
du CFPPA d’obernai - Mme Anne Catherine 
EHRHART Anne-Catherine (03 88 49 99 29)  -
cfppa.obernai@educagri.fr
La formation permet au candidat de se 
professionnaliser à l’emploi en espaces verts 
sur des compétences attendues des 
collectivités et des entreprises et de se qualifier 
en validant des unités capitalisables du BPA 
Ouvrier Spécialisé en Paysage

Objectifs : Proposer aux bénéficiaires du RSA un 
parcours de formation individualisé leur 
permettant de sécuriser des emplois durables en 
espaces verts.

Orientation : espaces verts

Durée : 392 heures en centre et 49h en entreprise

Date : du 30 janvier au 30 avril 2025

Emploi aidé en collectivité et poursuite de 
formation en espaces verts : de mai à avril 2026

Travailler en sécurité : SST / Certiphyto Opérateur en 
collectivité territorial
Préparation et passage du CACES R482
Formation théorique et pratique en entretien et 
fleurissement sur plateaux techniques et mini chantiers 
dans les communes d’accueil
Préparation au passage de Unités capitalisables UCP 2 
« Réaliser des travaux d’entretien d’espaces végétalisés 
»  et une partie de l’UCP 3 «Réaliser des travaux de 
végétalisation d’espaces paysagers»  du BPA Ouvrier 
Spécialisé en Paysage
Accompagnement à la recherche d’un emploi en 
entreprise du paysage (mise à jour du CV)/Travail sur la 
confiance en soi...
Passage en jury de validation des unités capitalisables 
préparées
Suivi des parcours : Information collective, entretien 
individuel, positionnement et prise en compte de leur 
expérience en espaces verts et conduite d’engin
Modalités pédagogiques : alternance de cours 
théoriques en face à face de travaux pratiques sur site 
et à l’extérieur.

Bénéficiaires du RSA suivis dans le cadre d’un 
accompagnement socio professionnel ayant un 
projet d’emploi en espaces verts, paysagisme et 
fleurissement, entretien des berges, entretien des 
espaces publiques et espaces protégés.

Demandeurs d’emploi : frais pédagogiques 
entièrement pris en charge par la Région Grand- Est

BON À SAVOIR

Contact : CFPPA d’Obernai – Mme Anne Catherine 
EHRHART Anne-Catherine (03 88 49 99 29) 
Cfppa.obernai@educagri.fr

Etablissement adapté à l’accueil des personnes en 
situation de handicap. Accompagnement personnalisé 
par notre référent handicap.
Pratique : accès facile en transport (SNCF, BUS, parking) 
Restauration sur place (salle de convivialité, cantine), 
Chambre en internat (sous réserve de disponibilité) CDI, 
Centre pour Apprendre Autrement, Salle informatique 
libre service, aire de travaux pratiques, plateaux 
techniques, ateliers...


