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CAP MONTEUR EN INSTALLATIONS THERMIQUES avec modules EnR (Energies Renouvelables)
Niveau 3
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Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de I'Orientation), la
Région Grand Est, ses partenaires de I'emploi, de I'insertion et les branches professionnelles établissent

un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des
entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour a I'emploi efficace. Laction de formation
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

C’EST QUOI ? QUEL CONTENU ?

Objectifs de la formation : Programme de la formation :

Apprendre a: * Etude et préparation d’une intervention

- Mettre en place les équipements (chaudiéres, * Réalisation d’un ouvrage courant
radiateurs, générateurs, panneaux solaires) e Sécurité et prévention santé

- Réaliser et poser des réseaux de canalisations * Respect de I'environnement, enjeux
(découpe, cintrage, soudage, etc...) environnementaux et énergies renouvelables

- installer et brancher des matériels électriques et de * Module de remise a niveau, recherche de
régulation stages et d’emploi, posture professionnelle

- Gérer la maintenance de I'ensemble (changement * Frangais, mathématiques, histoire-géographie
de piece, entretien courant et rénovation) e Langue vivante

Durée : 1110h dont 350h en entreprise (35h/semaine) * Prévention —santé — environnement.

Lieu : SAVERNE ou HAGUENAU * Période d’application en entreprise.

Formation en présentiel, en salle et sur plateau
technique équipé pour la spécialité.

BON A SAVOIR

POUR QUI ?

Module « Energies Renouvelables » : Manipulation

des Fluides Frigorigenes proposé selon profil.

- Publiccible : demandeurs d’emploi Attestation d’aptitude pour cette compétence

- Prérequis : maitrise des compétences de base complémentaire !

- Aptitude : projet de formation validé par France
Travail, Mission Locale ou Cap Emploi

- Accessibilité : entretiens individuels et tests de
positionnement

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les frais
pédagogiques sont entierement pris en charge
par la Région Grand Est et le Fonds Social
Européen

+ D'INFOS ET INSCRIPTIONS

Inscription aux informations collectives aupres de votre
conseiller France Travail

Renseignements complémentaires aupres de
I'organisme de formation

GRETA NORD ALSACE

Isabelle KRUMEICH - 03.88.01.87.90.
Isabelle.krumeich@greta-nord-alsace.com

(en attente
de validation FSE)
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